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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
	Copia
	Deliberazione N° 118 del 17/06/2010


	OGGETTO:
	ASSUNZIONE DELLA DIFESA LEGALE PER IL SINDACO E PER I DIPENDENTI COMUNALI A SEGUITO DEL PROCEDIMENTO PENALE APERTO DALLA PROCURA DELLA REPUBBLICA DI VERONA.


L'anno duemiladieci, addì  diciassette del mese di giugno, presso il Municipio comunale, previo esaurimento delle formalità prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si è riunita la Giunta Comunale sotto la presidenza del Vice Sindaco Virgilio Pozzani. Partecipa all’adunanza ed è incaricato della redazione del presente verbale,  il Vicesegretario Comunale dr. Renzo Furioni.

Intervengono i Signori:
	Cognome e Nome
	Qualifica
	Firma Presenze

	PASSIONELLI Giorgio
	Sindaco
	NO

	POZZANI Virgilio
	Assessore
	SI

	RAGUZZI Fabio
	Assessore
	SI

	PACE Stefano
	Assessore
	SI

	NILETTI Davide
	Assessore Esterno
	NO


PRESENTI: 3                    ASSENTI: 2
Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a trattare la proposta di deliberazione all’ordine del giorno.

OGGETTO: ASSUNZIONE DELLA DIFESA LEGALE PER IL SINDACO E PER I DIPENDENTI COMUNALI A SEGUITO DEL PROCEDIMENTO PENALE APERTO DALLA PROCURA DELLA REPUBBLICA DI VERONA.
LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO che la Procura della Repubblica di Verona ha aperto un procedimento penale nei confronti del sindaco e di alcuni dipendenti;

VISTE le richieste di attivazione della tutela legale presentate dai dipendenti comunali coinvolte nel procedimento aperto dalla Procura della Repubblica di Verona;

CONSIDERATO che l’articolo 22 del DPR n. 347/1983, l’articolo 67 del DPR n. 268/1987, l’articolo 50 del DPR n. 333/1990 e l’articolo 28 del CCNL del 14.09.2000 prevedono che l’Ente, anche a tutela dei propri diritti e interessi, ove si verifichi l’apertura di un procedimento di responsabilità civile o penale nei confronti di un suo dipendente per fatti o atti direttamente connessi all’espletamento del servizio e all’adempimento dei compiti d’ufficio, assumerà a proprio carico, a condizione che non sussista conflitto di interessi, ogni onere di difesa sin dalla apertura del procedimento, facendo assistere il dipendente da un legale di comune gradimento;

RILEVATO che tale disciplina, che è stata ritenuta dalla giurisprudenza applicabile anche agli amministratori pubblici (cfr. ex multis, Corte dei Conti, Sez. Giurisdiz. Lombardia, 19 ottobre 2005, n. 641; Cass. Civ., SS. UU., 9 marzo 2007, n. 5398; Cons. di Stato, Sez. V, 7 novembre 2007, n. 5786) risponde all’esigenza di evitare che un dipendente o amministratore di un ente pubblico, chiamato ingiustamente a rispondere di presunte attività illecite nell’espletamento dei compiti d’ufficio, debba sopportare il peso economico del processo;

DATO ATTO che l’assunzione a carico dell’ente locale dell’onere relativo all’assistenza legale al dipendente/amministratore non è automatico, ma consegue solo al verificarsi di una serie di presupposti e di rigorose valutazione che l’Ente è tenuto ad operare anche ai fini di una trasparente, efficace ed economica gestione delle risorse pubbliche. Tali presupposti e le connesse valutazione concernono: 

1. l’esistenza di esigenze di tutela di interessi e diritti facenti capo all’ente pubblico; 

2. la stretta inerenza del procedimento penale a fatti verificatisi nell’esercizio ed a causa della funzione esercitata o dell’ufficio rivestito dal dipendente/funzionario pubblico; 

3. l’assenza di conflitto di interessi tra gli atti compiuti dal soggetto sottoposto a procedimento penale e l’ente di appartenenza; 

4. la conclusione del procedimento con una sentenza definitiva di assoluzione con formula piena o cd. liberatoria, con cui sia stabilita l’insussistenza dell’elemento psicologico del dolo e della colpa grave e da cui emerga l’assenza di pregiudizio per gli interessi dell’Amministrazione (vedasi in proposito: Cons. di Stato, Sez. V, 17 luglio 2001, n. 3946; Cass. Civ., Sez. I, 13 dicembre 2000, n. 54; Corte dei Conti, SS. RR., 18 giugno 1986, n. 501; Corte dei Conti, Sez. Giurisd. Lombardia, 19 ottobre 2005, n. 641). 

PRESO ATTO: 

· che il Comune di Torri del Benaco ha in essere con alcune compagnie assicurative delle polizze per la tutela legale dei dipendenti e per responsabilità patrimoniali verso terzi anche per colpa grave, le quali in caso di assoluzione con formula piena e liberatoria rimborseranno l’Ente delle spese legali sostenute per i propri amministratori e dipendenti;

· che nel caso di assoluzione con formula dubitativa o di condanna, le spese sostenute dovranno essere rimborsate dagli amministratori e/o dai dipendenti stessi;

PRESO ATTO altresì della recente sentenza della Corte dei Conti della Lombardia del 27.04.2010 che esprime parere favorevole in ordine all’assunzione della difesa legale di amministratori e dipendenti coinvolti in un procedimento penale qualora sussistano le quattro condizioni sopra riportate;

RITENUTO pertanto doveroso assumere in carico la tutela legale degli amministratori e dei dipendenti coinvolti nel procedimento penale aperto dalla Procura della Repubblica di Verona;  

RITENUTO di non costituirsi parte civile;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 11.02.2010, esecutiva ai sensi di legge, con la quale veniva approvato il Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2010, unitamente alla Relazione Previsionale e Programmatica e al Bilancio Pluriennale per il triennio 2011 - 2012;
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 17.04.2010, e successive modificazioni ed integrazioni, esecutiva ai sensi di legge, ed avente ad oggetto: "Ridefinizione dell'area delle posizioni organizzative con decorrenza 01.05.2010;
PRESO ATTO, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, che il Responsabile del Servizio ha espresso parere in ordine alla regolarità tecnica, il responsabile del servizio finanziario ha espresso parere in ordine alla regolarità contabile della proposta  e che il Segretario Comunale ha espresso parere favorevole sotto il profilo di legittimità della medesima (come da allegato "A");
Con voti favorevoli ed unanimi espressi dai presenti nella forma palese,

DELIBERA

1. DI ASSUMERE in carico la tutela legale degli amministratori e dei dipendenti coinvolti nel procedimento penale aperto dalla Procura della Repubblica di Verona;
2. DI DARE ATTO che in caso di assoluzione con formula piena e liberatoria tutte le spese saranno rimborsate dalle compagnie assicurative con le quali in Comune di Torri del Benaco e i singoli  hanno in essere delle polizze per la tutela legale dei dipendenti e per responsabilità patrimoniali verso terzi anche per colpa grave;
3. DI DARE ATTO che nel caso di assoluzione con formula dubitativa o di condanna, le spese sostenute dovranno essere rimborsate dagli amministratori e/o dai dipendenti stessi;
4. DI IMPEGNARE la spesa presunta di € 100.000,00  al capitolo n. 4000005.01 del Bilancio di Previsione E.F. 2010 (spese per servizi per conto terzi);

5. DI ACCERTARE l’entrata presunta di € 100.000,00 alla risorsa 6050000.01 del Bialncio di Previsione E.F. 2010 (rimborso spese per servizi per conto terzi);

6. DI NON COSTITUIRSI parte civile nel procedimento penale in corso;

7. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento, per opportuna conoscenza, ai dipendenti interessati.

Successivamente la giunta comunale, vista l’urgenza del provvedimento in discussione, con separata unanime votazione , espressa nella forma di legge;,







DELIBERA

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma, 4  del D.Lgs n . 267 del 18 agosto 2000
ALLEGATO “A” ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 118 del 17 GIU. 2010 

	Oggetto :
	ASSUNZIONE DELLA DIFESA LEGALE PER IL SINDACO E PER I DIPENDENTI COMUNALI A SEGUITO DEL PROCEDIMENTO PENALE APERTO DALLA PROCURA DELLA REPUBBLICA DI VERONA


PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. approvato con D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267.

	Torri del Benaco 17 GIU. 2010
	RESPONSABILE DEL SETTORE

f.to dr. Giampietro Cecato



PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Si esprime  parere favorevole in riguardo alla regolarità contabile di cui sopra, espresso ai sensi dell'art. 49, del T.U. approvato con D.Lgs. 18 Agosto 2000 n. 267.

	Torri del Benaco 17 GIU. 2010
	IL RESPONSABILE SETTORE FINANZIARIO 

f.to dr. Luca De Massari




PARERE DI LEGITTIMITA’

Si esprime parere favorevole in ordine alla legittimità e conformità alle norme vigenti.

	Torri del Benaco 17 GIU. 2010
	IL SEGRETARIO GENERALE
f.to dr. Giampietro Cecato


Deliberazione N° 118 del 17/06/2010 
Letto, confermato e sottoscritto

	IL VICESINDACO

F.to  Virgilio Pozzani
	 IL VICESEGRETARIO COMUNALE
F.to  dr. Renzo Furioni


	

	ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE (N° Rep. 133)

(art. 124, comma 1°, D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

Si attesta:

 [ ] che copia della presente deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio del Comune oggi 08 LUG. 2010   e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
  rag. Clara Marai


	COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI 

(art 125 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)

si dà atto che dell’oggetto del presente verbale viene data comunicazione, oggi giorno di pubblicazione, ai capigruppo consiliari.



	ESECUTIVITA'

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il                           decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, ai sensi dell'art. 134, comma 3°, del T.U. approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO SEGRETERIA
   geom. Valentino Peroni


	


